
 

AGLI ATTI-ALBO-SITO-PROTOCOLLO WEB-AL FASCICOLO  

AL DSGA 

 

OGGETTO: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni di cui al finanziamento dei Fondi Strutturali 

Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - 

Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sottoazione: ESO4.6.A4.A 

Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e 

territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio  nell’ambito 

dell’ Avviso Pubblico prot. n. 81652 
CODICE id. -ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-497 
CUP- F54D25003370007 

TITOLO RAGAZZI FUORI 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante Norme generali dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e 

ss.mm.ii. VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO l’avviso prot. n. 81652;  

VISTA la candidatura n. n.14634; 

VISTA la nota  AOOGABMI/108714 di autorizzazione del 25/06/2025 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio e.f. 2025 agli Atti n. prot. 5806 del 17/10/2025 del 

finanziamento assegnato;  

VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n.85 del  09/06/2025 

VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto  n. 42 del 27/06/2025  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 

2025/2028;  

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n. 19 del 15 /01/2025 

CONSIDERATO che per l’intervento è stato generato il CUP F54D25003370007 

VISTO l’assunzione in bilancio prot.n.5806 del 17/10/2025 ;  
VISTE le Delibere degli organi collegiali competenti ; 

CONSIDERATO che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere le competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;  
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CONSIDERATO che per la realizzazione dei laboratori presentati tramite candidatura n.14634 si rende 

necessario reperire e selezionare personale esperto, tutor e figura aggiuntiva di sostegno,  e figura di 

supporto al RUP attingendo a disponibilità  interne;  

VISTO l'art. 15, c. 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un Responsabile unico del 

Progetto (R.U.P.) per ogni singola procedura di affidamento e l’Allegato I.2 recante «Attività del RUP»  

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva è individuato, dal collegio docenti con delibera 

n. 86 del  09/06/2025 e del Consiglio di Istituto con delibera n. 12 del 23/10/2025 quale responsabile del 

procedimento, la dott.ssa MARIA BLONDA , in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente 

idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla L. 241/1990; 

VISTO l’art. 6-bis della citata L. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che, nella fattispecie, il R.U.P. rivestirà anche le funzioni di Direttore 

dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, cc. 7 e 8, del D.Lgs. 36/2023;  

CONSIDERATO che la dott.ssa MARIA BLONDA ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi e obblighi di astensione.  

 

DECRETA 
 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. l'art. 15, c. 1, del D.Lgs. 

36/2023 per le procedure di affidamento degli incarichi a personale esperto e ad operatore economico 

individuato per il servizio di ristorazione, necessarie alla realizzazione di  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni di cui al finanziamento dei Fondi Strutturali Europei - 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione: 

ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di 

ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di 

contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio  nell’ambito dell’ Avviso 

Pubblico prot. n. 81652 
CODICE id. -ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-497 
CUP- F54D25003370007 

TITOLO RAGAZZI FUORI 
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Tale incarico avrà durata dalla data del presente decreto e fino al termine del progetto, ivi inclusi 

rendicontazione ed eventuali controlli. Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il 

presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su Albo pretorio e Amministrazione 

trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

MARIA BLONDA 
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